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Valuta

L&s- och skrivkunnighet
Deltagande i primiirskolan
Antal invinare per likare
BNP per invdnare och &r

751 900 km®

4,7 milj

35 %

46 %

47 &r (1969)

republik

president Xenneth Xaunda

United National Independence
Party (6vrige partier férbjudna)

Lusaka (262 000 inv)

engelska dr officiellt fdrvalt-
ningssprék, Dessutom finns ett
stort antal lokala sprik

1 Kwacha = 100 ngwee = 5.60 kr
26% av kvinnorna, 43 % av minnen
ca 80 %

ca 9000

2000 kr (1975)
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KVINNANS RATTIGHETER

Tv& lagsystem

I Zambia, likaom i mdnga andra afrikanska stater, fun-
gerar tvd olika rdttsystem rarallellt, Det ena #r det
traditionella rittsystemet eller sedvanerdtten och det

andra den civila lagstiftninggn.

Sedvanerﬁtten dr inte densamma Sver hela landet. De
olika folkgrupperna har sina egna lagsystem. Likheter-
ne dr emellertid i ménga fridgor stora.

Det &r frémst i familjerttsliga frdgor som de tradi-
tionella lagarna &nnu giller. I fridge om t.ex. gifter-
mdl, skilsméssa och arv f8ljer de flesta gambier sed-
vaneréitten. De traditionella lagarna har vixt fram un-
der en tid 44 alla bodde i byar pid landsbygden. Den
snabba urbaniseringen i Zambia - oa 35 procent av be-
folkningen bor numera i tﬁtortér = och de d&irmed fér-
dndrade levnadsvillkoren har gjort att de traditionella
lagarna ofta #r svira att tillémpa samtidigt som de ger
upphov till ordttvisor, vilket t.ex. dr fallet i arvs-
frigor.

Regeringen har inte uttryckt ndgon avsikt att inom den
néirmaste framtiden avskaffa sedvanerfitten, dvs Pébjuda
att den civila lagstiftningen skall gH#lla i alla samman-

“hang. Prots att det finns uppenbara f8rdelar med att ha

ett enhetligt rittssystem som behandlar alls lika, och
trots att det finns inslag i sedvanerdtten som strider
mot regeringens pPrinciper om. Jamllkhet mellan kdnen
beddms ett avskaffande av sedvanerdtten som bide omdj~
ligt ooh olémpligt i dagens lige. Det rditsliga system
som vuxit fram inom en folkgfupp under generationer Hr
en del av dess kultur och betingat av levnadsférhillan-
den som, 1 alla fall p4 landsbygden, till minga delar &r
likadana idag som f&r t.ex. hundra &r gsedan.



Den civila lagstifiningen &r inte heller bdttre avpas-
sad for dagens Zambia. Den &r ndmligen till stora delar
en direkt kopia av den brittiska lagstifiningen. Detta
giller bl.a. familjeritten. |

Den zambiska regeringen tillsatte under 1975 en sérskild
utredning med uppgift att utforma ett enhetligt zambiskt
lagsystem som bygger pd bdde sedvanerditten och den ci-
vila lagstifiningen.

Fdr Hdrenden som faller under sedvaneritten finns en
sirskild rdtitsinstans, lokalritterna -(Local Courts).
Hogsta domstolen och underréitterna har endast i undan-
tagsfall myndighet att befatta sig med til}ampningen'
av de traditionella lagarna.

Grundliggande rédttigheter

Politiska

I den nya grundlagen, som antogs 1973, stadgas att alla
personer i Zambia, oberoende av ras, ursprung, poli-
tiska &sikter, hudféirg, tro eller kén skall &itnjuta Qe
grandléggande rattigheterna, dve ratt $ills )
1. 1liv, frihet, personlig siékerhet samt lagens skydd.
2. tanke~ och yttrandefrihet samt forsamlings— och or-
ganisationsfrihet.

3. skydd av privatlivet 6ch skydd mot forlust av egen-
dom utan ersittning.

Grundlagen bshandlar dessa rdttigheter mer i detal]
varvid den bl.a. utférligare redogdr fdr skydd mot
diskriminering p.g.a. ras, folkslag, ursprung, poli-
tiska &sikter, hudfirg och tro. Diremot behandlas ej
motsvarande skydd mot kdnsdiskriminering.

rdttigheter

De politiska rdttigheterna i Zambia &r lika for min och
kvinnor. Alla zambiska medborgare Sver 18 &r har rist-
rdtt. P6r valbarhet till nationalfdrsamlingen krivs att
man ir 21 Ar och medlem i partiet (United National Inde-
pendence Party, UNIP, #dr det enda tilldtna partiet).

F8r nirvarande #r av nationalférsamligens 125 ledambter
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7 kvinnor, varav tvd sitter i regeringen, 1)

I partiets centralkommitté, som konstitutionellt &
-Bverordnad regeringen, sitter f.n. tre kvinnor. 1)

I Svriga partiorgan dominerar minnen Hnnu mer, bort-
sett naturligtvis frén kvinnobrigaden, som &r partiets
kvinnofdrbund, | ' |

Kvinnor #r likaberéttigade att uppritthillas offentliga
ﬁmbetenﬂ Inom den centrals férvaltningen som omfattar
ca tvd tusen befattningshavare p& h8g~ och mellanniva
r dock endast ungefir en procent (21) xvinnor. 2)

Av dessa Hr tva ministrar, (handels- och bisténds—
ministrama), tv4 ambassadsrer (Sverige och Japan)

och tre distriktsguverndrer. Gvriga kvinnor finns pi
ligre mellannivd. a

Arbetsritt

Den enskilde arbetstagarens anst8llningsf8rhdllande pi
den privata marknaden regleras i mycket liten utstrick-
hing av lagstiftningen. Detta sker istiller genom avial
mellan fackfareningar och arbetsgivarorganisationer,
vilkas funktionssitt och inbdrdes f8rh&llande i gin tur
regleras av lagstiftning,

Statsanstillda inklusive anstsllda, inom statsféretag och

Svriga statskontrollerade institutioner har lsner och
8vriga angtillningsforhdllanden noggrant reglerade, men
de saknar f6rhandlingsréitt. En Oversyn av statsanstill-
das aner_qch anstillningsférhdllanden blev klar under
1975 och de framlagda forslagen antogs med vissa modi-
fikationer av partiet och regeringen.

1. Uppgifter per den 1.7 1976.
2. Government Directory, Juni 1975,



Privatanstillda som inte dr anslutna till ndgra faock-
féreningar har en mycket svag stéllning gentemoi ar—
betsgivaren. Denna midste vid avskedanden iakttaga viss
uppsigningstid, &r skyldig att f0lja de bestdmmelserna
om minimilén som existerar fbr vissa brancher och skall
betala bostadsbidrag till anstillda med en minadsldn
understigande 45 Kwacha (ca 250" kr), dock inte till
gifta kvinnor. Fér Ovrigt dikterar arbetsgivaren sjédlv
villkoren. Han har t.ex. mdjlighet att avskeda kvinn-
liga anstdllda vid gifterm8l eller graviditet, vilket
ockséd torde forekomma ganska ofta.

Statsanstillda har jimforelsevis mycket goda anstdll-
ningsforhdllanden med pensionsférmdner, méjlighet att

f& 18n fér inkdp av kapitalvaror, subventionerad bostad
m.m. Ogifta kvinnor stdr i dessa avseenden pad jimstdlld
fot med minnen. Fér gifta kvinnor ddremot dr férhdllan-
dena till viss del annorlunda. De har t.ex. ingas bostads-
f5rméner. Man anser att det &r mannen i familjen som ska
h&lla med bostad. Blde gifta och ogifta kvinnor i stat-
lig tjdnst har ritt till tre minaders obetald barnledig-
het. Undantagna Hr ogifta kvinnliga lirare, som blir
avakedade vid graviditet. Bakom denna ordttvisa ligger
uppfatiningen om liraren som ett fdreddme £6r sina
elever. Den kommission som nyligen sett &ver stats- -
anstilldasg anstillningsfbrhdllanden fdreslog att ld-
rame skulle f4 samma rdtt till barnledighet som Svri-
ga statsanstillda kvinnor. Detta fdrslag blev emeller—
tid inte godtaget av regeringen och partiet.

Pensionsfdrminernae giller inte de som &r anstéllda pd
kontrakt., Kvinnliga anstillda har ridtt att Svergd till
kontraktsanstillning vid giftermdl. Detta ger en négot
hégre 18n, och ir forminligt om man riknar med att go-
ra lingre avbrott i sitt yrkesverksamma liv for att

"ta hand om familjen". For att kunna drz full nytta

av pensionférminerna mdste man nimligen arbeta i samman-
lagt 25 &4r varav minst 10 &r i en f81jd. '
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Lénerna ir desamma f6r min och kvinnor i samma tjdnste~
stéllning. Kvinnorna &terfinns dock oftast pé sekrete-
rarposter och légre nivéer i hierarkin.

'Fbr fackf8reningsanslutna inom den privata sektorn va-

rierar anstillningsfdrhillandena beroende pd det avtal
man fSrhandlat sig fram till. Normalt ger man tre médna-
ders obetald barnledighet.

I lagStiftnihgen finns ett par specialbestimmelser fdr
kvinnor pd arbetsmarknaden. Kvinnor har ritt till en
dags sjukledighet per mdnad utan uppvisande av sjuk-
intyg. Kvinnor f&r inte arbeta i tillverkningsindust-
rier nattetid och Sverhuvudtaget inte'i gruvor.

1.1, Familferftt, Civil lagetiftning
Lkxtengkap

Gifter man sig enligt Hktenska sforordnln en (Marriage
Ordinance) &r Zktenskapet stZ11t under den oivila lag-
stiftningens jurisdiktion. De civila lagarna Hr till
stdrsta délen himtade direkt frin dem brittiska lag-
stiftningen.

Endast en ﬁindre del av dktenskapen ingds under den
civila lagstiftningen. Under &ren 1964~-69 gifte sig
blott 924 zambiska par under 5ktenskapsf6:ordningen.

For att gifta sig ska bida parter vara fyllda 21 &r
samt vara ogifta (skilda, inka/Hnkling). Aven ett tra-
ditionellt &ktenskap férhindrar .giftermil under Zkten-
skapsf8rordningen. Deh gifta kvinnan her i prinecip
samma ekonomiska rittigheter som sin make. Hom har
ritt att sjilv disponers sin privata egendom, bidde det
hon f8rt med sig 1 boet och det hon fdrviirvat under
dktenskapet, inklusive l¥ne- och andra inkomgster. Hon
har ocksd rdtt att ta 14n, att driva egen rbrelse ete,



och #dr sjilv ansvarig f8r sina handlingar och fdr de
transaktioner hon goér med sin egendom.

Samma rdttigheter giller fOr den gifte mannen. Han
disponerar sjdlv dver sin egendom och sina inkomster.
Eftersom en mycket liten del av de gifta kvinnorna

har ndgot avidnat arbete, har mannen ofta rétt att dis-
ponera huvuddelen av familjens inkomster.

Mannen &r f8rabrjningspliktig gentemot hustrun och
eventuella barn, medan hustrun inte har motsvarande
skyldigheter.

Fordldrama har gemensamt virdnaden om barnen.

Skilsnmissa
Den civila skilsméssolagstifiningen giller &ktenskap
under Hktenskapsfdrordningen. De lagar som giller &x
identiska med de brittiska.

Giltiga gkilsmissoorgsaker drs otrohet, grymhet, men-
talsjukdom, sodomi , valdtikt samt att partnern givit
sig ivig £6r minst tre &r sedan. Det &ligger den skils-
missostkande att bevisa att ndgot av desse skdl fdre-

ligger.

Under den tid som skilsmiissof8rhandlingar piglr har
hustrun rétt till underh&ll vare sig det &r hon eller
mannen som sBker skilsmissa.

Ndr skilsmiissan beviljats kan domstolen 4ligge mannen
att betala en klumpsumma eller ett &rligt underhéll
+i1l kvinnan under kortare eller léngre tid. Normalt
betalar mannen en iredjedel av sin inkomst i underhdll
111 sin f.d. hustru, men.detta beror bdl.a. pd kvin-
nans m8jligheter att sjilv finna egen utkomst.
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Makarna bibendller sin privata egendom vid skilsmisga.,
Till gemensam egendom réknas ting som ink8pts £6r att
aﬁvﬁndas-av bdda makarna eller barnen. Domstolen be-
slutar om hur den gemensamma egendomen skall férdelag
med hénsym till bl.a. parternas uppfdrande och kvinnang
bidrag till familjens budget. |

Domstolen avgdr vem av forildrarmea som skall f&
véidnaden om barnen och gdr detta med bamens bista
for Sgonen. Det &r dock vanligt att den fordilder som
gehom sitt'handlande orsakat skilsmissan anses ol&mp-
lig som vdrdnadshavare. o

Ogifta mddrar

Ogifta kvinnor som fdder barn kan i minga fall inte
rikna med att barnafadern ska pdtaga sig nigra skyl-
digheter § forhdllande t111 barnet. Ingen kan bindas
vid faderskapet till ett utomﬁktenskapligt barm utom
P4 bdda parters gemensamma begiran. Mannen miste ocksd
skriftligt erkinna faderskapet. | |

inkens réttigheter

Efterléanar den avlidne ett testamente giller det
frimst £6r ritten att tillgodose de 8nskemil som ut-
trycks i testamentet. Emellertid finng rrincipen om
mannens skyldighet att pid ett tillfredstdllande sitt
88rja fdr sina nirmaste efterlevande, vilket g0r det
méjligt £8r domstolen att fridngd testamentet om £oxr=
88rjningsplikten inte anses uppfylld. Detta kan ske
genom ati §nkan'och barnen ansdker till domstolen

om att testamentet Zndras +i11 deras fdrméin,

Finns inget testamente dxr lagen densamma som under kolo-
nialtiden, d.v.s, lagen giller olika for vita och afri-
kaner, ' '
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N&r en afrikan avlider utan att efterlimma testamen-
te fordelas hans efterlédmmade Hgodelar enligt sed-
vanerditten i den del av landet som personen eller hans
f8rildrar ursprungligen kommer ifrén.

N&r en vit man avlider utan att ha skrivit testamente
fdrdelas hans egendom mellan #nkan och barnen enligt

brittisk lag.

Familjerdtt, trdditione¥l lagstiftning

Allmént
Det finns ett stort antal folkgrupper i Zambia, Av
dessa ir Bemba, Lozi, Lunda, Chewa, Tonga, Lamba,
Luvale, Kaonde och Ila de sto6rsta. De har sina egna
traditionella lagar, men likheterna dem emellan &r
ofta stora. De stdrsta skillnaderne finns mellan

matrilinedra och patrilinefira folkgrupper. 1

Vilka lagar som skall tillémpas beror pd olika fakto-
rer, Vid fordelningen av arv &r det den avlidnes folk;
tillhdrighet som ir avgdrande. Aktenskap ken ingis
enligt sedvaneritten hos den folkgrupp ndgon av par—
terna tillhér och vid konflikter, skilsmissa o dyl.

ir det denna sedvanerdtt som giller. I vissa fridgor
d4r det de traditionella lagarna pd bostadsorten som
giller,

Aktenskap
Det finns, som tidigare nidmnts, mdéjlighet att gifta
sig enligt den civila lagstiftningens dktenskapsfdr-
ordning. Detta ir dock mycket ovanligt. De allra flesta
gifter sig 1 enlighet med de traditionella legarna.

Polygami: En framtridande egenskap hos det traditio-
nella Hktenskapet 4r forekomsten av polygami. Minnen
har rdtt att ha flera hustrur samtidigt. Kvinnorna
har inte samma rititighet.

o S S T T JCHE B Y [ LR AN A A A R

1., Matrilinedr = sldktskapen riknas pd moderns sida
Patrilineldr = " " " faderns "
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Polygami &r emellertid inte léngre s& vanligt. Mer &n
90 procent av alla gifte min har endast en fru.

Tidigare -~ ooh i viss min fortfarande pd landsbygden-
hade detta system klara fd8rdelar for alla parter.
Familjen fick tkad arbetskraft, vilket inmebar att man
kunde odla upp en stdrre areal och kvinnorna hade hjilp
av varandra och slapp alltfor téita haian@gskap.

I de urbaniserade delarna av Zambia ddr de flesta
gifta kvinnor inte har m8jlighet att bidra till fa-
miljens budget klarar endast ett fital min av att for-

'86rja mer #n en hustru.

Giftérﬂ&let: En kvinna skall f8r att kunna f4 gifta
sig ha uppndtt puberteten och vara ogift (ekild,inka).

Hon sjdlv, men #ven hennes far, midste ge sitt sam-
tycke till Hktenskapet for att det ska bli giltigt.
En man behdver diremot inte sin fars samtycke for att
f4 gifta sig. ' |

Tidigare kunde familjen arrangera Zktenskap for sina
barn utan att dessa tillfrigades. Numera kridvs att
berdrda parter ska ge sitt samtycke, vilket inte
hindrar att det fortfarande, sidrskilt p4 landsbygden,
i mdnga fall dr f8rildrarna som vdljer ut Hktenskaps—

partner.

I det fall kvinnans far motedtter sig Hktenskapet
skall detta férhindra att ett traditionellt Bktenskap
kommer till sté&nd. I stadsomridena har dock numera
férdldrarna mycket litet inflytande pd valet av make/
maka. Godkidnnandet frédn brudems far har reducerats
till en ren formalitet.

Brudpriss De bdda parternas familjer fbrhandlar om det
brudpris som ska betalas till kvinnans familj. Brud-
prisets storlek, betydelse och innehdll uppvisar stora
skillnader mellan olika delar av Zambia.



10

Dess storlek och sammansittning varierar ocks& beroende
P8 om kvinnan varit gift tidigare. Ar hon gravid pé-
verkar ocksd detta brudpriset.

Brudpriset bestdr Sverallt i Zambia av ett antal olika
avgifter. Féljande typer ir de vanligastes

1. liten avgift f6r att inleda Hktenskapsfdrhand-
lingar.

2. liten avgift f8r att bekrifta att Sverenskommelse
nidtts.

3. avgift for ritten att sammanbo med hustrun.

4. avgift £f6r att faststdlla réitten till bam fddda
inom Hktenskapet.

5. avgift till brudens mor.

6. avgift £6r att kvinnan &r oskuld.

7. cermoniella avgifter.

Alla dessa avgifter férekommer inte Yverallt i Zgmbia.
Vissa #r ocksd av mindre betydelse, medan andra ir
nddvéindiga for att Hktenskapet skall trdda i kraft.

Aktenskapet ingis nir b&da parter, samt kvinnans far,
givit sitt samtycke och de vésentliga delarna av brud-
priset betalats. Det blir slutgiltigt stadfést antingen
i och med att bruden flyttar hem till sin make, eller

i och med Hktenskapets fullﬁordan, beroende pd vilken
del av landet det giller.

REttigheter - skyldigheter inom #ktenskapet: En visent-
lig ojimlikhet mellan kdnen rdder betrdffande sexual-
livet. Mannen har fullstindiga sexuella réttigheter

gentemot sin hustru och kan, om hon &r otrogen, begira

skadestidnd av mannen i friga, och i visse omrdden &ven
av sin hustru. Hustrun saknar denna m8jlighet. Ett
visst undantag finns 1 de norra delarna av landet didr,
om mannen #r otrogen under sin hustrus graviditet och
hon ddr i barnséng, hennes sliktingar kan krdva honom
Pd ett ansenligt skadesténd.
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Det &r mannens skyldighet att ordna bosted &t familjen
samt att forsdrja hustru och barn. Underl8tenhet i
dessa bdda frégor Hr i prineip straffbart, men leder
normalt aiﬁrig ldngre #n till npplSsnipg'éy tkten~
‘skapet. ' o o

igin der#tts Agodelar och fast egen-
dom som férvirvats av kvinnan fére dktenskapet forblir
hennes privata egendom efter giftermilet. GAvor +ill
hustrun och arv frdn hennes sliktningar under dkten-
skapet rdlnas ocksd som hennes rersonliga egendom,
Reglerna dr diremot lite oklara betréiffande eventuel-
la arbetsinkomster. Traditionellt har hustrun ritt till
inkomster frdn eget arbete av typ 6lbrygsning, hantverk
och férsdljning av tridgdrdsprodukter. Betriffande lone-
inkomster frén hel- eller deltidsarbete finns déremot
inga definitiva normer. Det vanligaste torde dock vara
att kvinnan sjdlv anses ha rdtt till dessa inkomster.
Konflikter i dganderittsfrigor fdrekommer mycket sdllan
1 andrs sammanhang #n vid skilsmiissa. Aganderdtten be-
handlas ddrfér mer utférligt i avsnittet om skilsmigsa.

Bdrdéﬁi*éfﬁrlnings Barnets slikttillhBrighet &r bestimt
redan vid fddelsen och kan inte &ndras. Barmet hdr till
moderns slékt i et matrilineirt samhille och till fa-
derns sldkt i ett patrilinedrt samhille. Utomdktenskap-
liga barn tillhdr alltid moderns slékt. Inom Hktenska-
pet &r bdda forildrarna fSrmyndare till barnen. Det
finns ingen bestdmd myndighetsdlder, utan pojkar blir
myndiga n#r de gifter sig eller i och med att de lim-
nar hemmet f6r att bdrja arbeta ellér néir de anses
uppnétt mogen 4lder. Samma sak giller flickorna,, med
det undantaget att de, oberoende av 8lder, skall ha

sin fars samiycke vid giftermdl.

Skilsmbigsa

'Skilsméssoproceduren och giltiga grunder for skils-
missa enligt sedvaneritten ir i stort sett desanma
dver hela Zambia,
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Skilsmissa kan genomféras antingen genom en Sverens-—
kommelse utanfdr domstolen mellan parterna ooh deras
slédktingar eller genom fdrhandlingar i lokalrdtten.

Nir det dr kvinnan som b8rjar skilsmissoprocessen be-—
hover hon inte nigons samtycke fdér att gdra detta,

men diremot begir ritten ofta att ndgon av hennes slik-
tingar (t.ex. fadern, en bror eller morbror) &r nir-
varande. Dennes instdllning till skilsmissan beaktas

av ritten, men ir normalt inte avgdrande.

Statistik pd omrddet saknas, men det torde vid en
mycket s8tor del av skilsmiissorna vara hustrun som tar
initiativet. En orsak till detta &r att mannen har
m6jlighet till minggifte och dirfor inte behdver skilja
sig f8r att kunna gifta sig pd nytt, vilket dédremot

dr nbdvindigt f6r kvinnan.

Grunderfor 'skilsmisga: Orsaker som man kan &beropa

vid begiran om skilsmiissa &r inte klart specificerade
och givna, utan ritten beviljar skilsmissa om den anser
det bevisat att dktenskapet misslyckats och inte gir
att reparera.

Hustrun kan t.ex. &beropa makens f8rsumlighet att fdr-
sdrja familjen, impotens-eller grymhet som bevis for att
tktenskapet inte kan fortsitta. Mannen kan t.ex.
framh8lla hustruns lﬁttja, otrohet eller ofruktbarhet
som grund foér skilsméssan.

Efter skilsmissan har kvinnan ridtt att gifta om sig

g4 snart hon Onskar.

Skadegtind: I minga fall kan den part som genom sitt
handlande orsakat skilsmidssan beordras att betala
skadesténd till den andra parten, av rdtten.

A S T e et TeS N TR



T T e fa s i e A S A

13

Bodelnings Inom dktenskapet forekommer i prinecip ingen
gemensam egendom utom eventuellt Produktionen inom
familjens jordbruk, si vid skilsmissa tar var och en
av makarna sin privata egendom med sig ut ur boet.
Hustruns privategendom kan indelas i fyma kategorier°
1. All egendom hon fdrt med i boet,

2. Egendom som férvirvats under Zktenskapet genom
hennes eget arbete. Vigs osikerhet rdder dock rdrande
loneinkomster frén fdrvirvsarbete. '

3. Gldvor och arv till hustrun under dktenskapet frin
andra &n maken, samt Personliga dgodelar, klider o dyi.
som givits_av maken.’

4. Hustrun kan ocksd ha ritt till en endel 1 vixande
g8rddor och lagrad gid.

Hustrun har inte ridtt +ill nigon del av de &godelar
som inkSpts av mannen under dktenskapet till det ge-
mensamma boet som t.ex. mbbler och andra husghdlls-
artiklar. Hon har inte heller ritt att bo kvar i det
gemensamma hemmet och inte ritt till négon andel i

den jord som Hgs av hennes man,

Det bdr pipekas att makarna har ritt att sjdlva besluta
om bodelning utan att vera bundna av négra regler. Det
ir endast nir makarna inte kan enas som réitten trider
in. Ritten Zr inte heller alldeles bunden av ovan nimn-—
da regler uian kan i ndgon min variers dessa med hin-
syn i1l omstdndigheterna.

Vardnedéh "o barnens I vérdnadsfrigor liksom i friga

om bodelning har mekarna rétt att sjdlve triffa en
dverenskommolse. Kan de inte enas blir det lokalritten
som avgdr,

Barnets bHata Hr den ojidmfdrligt viktigaste faktorn
fOor domstolen att beakta. Andra faktorer &r barnets
dlder, dess 8ldkttillhdrighet och dess egna Onskemil,
sdrskilt nir det rdr sig om stdrre barn.
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Aven om det ir modern som har virdnaden om barnmen

kan fadern t.ex. ha ritt att ge sitt samtycke vid dot~
terns giftermdl, ritt att ta emot brudpris samt visse
sociala rittigheter. Har fadern virdnaden om barnet
har diremot inte modern ndgra klara rittigheter gente-
mot barnet. :

Un'de##81ls Lokalritten beslutar normalt inte om ndgot
underhdll till hustrun eller barnen vid en skilsmissa.
F3rst helt nyligen har ndgra f& lokalrdtter i t&dtor-
ter bbrjat tillddma barnen underhdll. Efterlevnaden
av beslutet har dock varit varierande.

inkans rdttigheter
Under civil lagstiftning upphdr alla gktenskapliga
band att gilla i och med makens ddd, och nkan dr fri
att gifta om sig omedelbart.

Under de flesta afrikanska traditionella rittssystemen
ir detta inte fallet. Ankan har inte rdtt att gifta om
sig eller ha ett sexuellt férhdllande innan vissa ce-
remonier genomgitts. Vilka ceremonier som krévs varie-
rar mellan olika delar av Zambia. Vanligast &r f0ljan-
de varianter:

1. Rituellt samlag med den avlidnes eftertrﬁdare,1)
vilket syftar ti1l rituell rening. (Vanligt i Lua-
pula, sbdra, centrala och norra provinserna samt kop-
parbiltet).

2. En sorgetid kombinerad med en ceremoni som tj&nar
som f8rlésning av dnkan ifrdn dktenskapet. (Vanligt

i 6stra provinsen).

3., I vidstra provinsen iakttar #nkan en viss sorgetid
samt genomgdr vissa ceremonier, men har ritt att gifta
om sig eller ha ett sexuellt f6rhdllande omedelbart

efter makens d&d.

1. Den slikting som #rver den avlidnes samhdllisstdllining
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Tidigare var i mdnga delar av Zambia #nkan tvungen
att betala en avgift till den avlidnes sliktingar
. vid reningsritualén. Detta &r numera helt frivilligt.

Arvet: Ndr man talar om arv i sedvanerittsliga sam-
manheng, dr det att mirka att arvsbegreppet inte en-
dast omfattar materiella ting, utan att &ven samhills-

stﬁllning adrvs.

Gemensamt for de flesta fdlkgrupper i Zembia ir att

den som Overtar den avlidnes samhillsstdllning ocksd
drver merparten av den efterléimnade egendomen. Denna
person Svertar ocksd den avlidnes skyldigheter, %.ex.

gentemot barnen.

Till skillnad mot vid giftermdl och skilsmissa, ddr
sedvaneritten dr likartad ver hela landet, uppvisar
arvslagarna stora variationer mellan olika folkgrupper.
De stora skiljelinjerna gér mellan matri- och patri- -
linedra folk.

De flesta folkgrupper i Zambia dr matrilinedra. Ne-
dan ges ndgra exempel p& olika arvslagar:

Hos det patrilinedira Ngonifolket, eftertri#ds den av-
lidne av.sin dldste son, som ocksd Hrver all egendom.
AEnkan har emellertid ritt att, si& linge hon inte gifter
om sig, fortsdtta att disponera den avlidnes hus och

.~ Jord.

De matrilinedra Lozis utser en eftertriidare till den
bortgdngne. Agodelarna delas lika mellan séner och
ogifta d8ttrar. Ankan har inte rdtt till makens jord,
men kan f4 m8jlighet att bo kvar. Hon har ritt till
kl&ider, husgerdd och filtar samt en andel av skdrden.
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Hos Bembafolket, som Hven de Hr matrilinedra, fdr den
som utses till eftertridare vanligen en stdrre del

av arvet Hn Ovriga sliktingar. Arvsberittigande &dr
den dddes syskon och systrarnas barn. Barnen till den
d6de hor till moderns slékt och saknar dirfdr i prin-
cip arvsritt. Ankan har rdtt till en andel av gkdrden,
klider husgerdd m.m. Hon 4tervénder normalt till sin
egen familj vid makens dddsfall.

Zven under de flesta sedvanerdttsliga system har man
m3jlighet att genom ett muntligt testamente pdverka
férdelningen av sin egendom, t.ex. att i ett matri-
linelirt system 1&ta sina egna barn drva. Det gér
diremot inte att genom testamente dverfbra egendom
ti11 andra in sléktingar. Hustrun #r dirigenom ute-
sluten. M6jligheten finns naturligtvis att»skriva ett
testamente enligt den civila lagstiftningen med hust-
run som fdrminstagare. Har makarna ett gemensamt bank-
konto fir #Hnkan ensamridtt till dessa medel vid makens

dodsfall.

Forméner som kan komma #nkan till del:
Fatal Accidents Act kan ge #nkan rdtt till skadesténd

om makens ddd orsakats av nigons vdrdsloshet (t.ex.
i trafiken, p4 arbetsplatsen).

Workmen$§ Compensation Ordinance. De flesta anstillda
ticks av denna forordning, som ger hustrun och bar-
nen ritt till ansenligt underst8d om mannen dodas i

arbetet.

Civil Service Pension Act ger #nkan och barnen till
en statstjinsteman betydande understSd vid mannens

bortging.
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Zambia National Provident Fund &r en rensionsfond,

S8om tacker de flesta anst&llda inom den privata sektorn.

Medlemmar i fonden anger en valfri person som for-

-ménltagare i hiéndelse. av dbdsfall.,

Slutsatser

Zambia Er ett ungt land. Under en relativt kort tids~
period har levnadsbetingelserna'kraftigt f6rindrats
f8r en stor del av befolkningen. En tredjedel av be-
folkningen bor nu i thitorter och lever ett liv som i
de flesta avseenden skiljer sig frdn det traditionella
bylivet

Trots detta fungerar fortfarande den gamla aedvane-
rétten inom familjeritten. Detta leder ofta till stora
orittvisor mot kvinnorna. Ankorne &r virst drabbade.
Nér en kvinna mister sin man genom dddsfall, kommer
mannens sliktingar och gbr ansprék pd hans Hgodelar.

I en familj som har haft det relativt gott atdllt,
képt mdbler, radioapparat och kanske en bil och har

en bra tidnstebostad, férlorar hustrun allt detta nir
mannen ddr. Mannens sléktingar tar dgodelarna och hon
mister en eventuell tjénstebostad,

Vid skilsméissa drabbas ocksd kvinnan hidrt om familjen
har haft en hygglig levnadsstandard, Mannen har riétt
t11l alla #godelar som k8pts fOr hans lén. Vanligen
&r gifta kvinnor hemmafruar och har inte haft ndgon
inkomst. De blir i och med skilsmiéssan ofta stillda
Pé bar backe. Ndgot underh81l kan varken barnen eller
hustrun rékna med. Ankornas svire lott har under se-
nare tid uppmidrksammats i massmedia och regeringen
har beslutat att se Bver lagstiftningen p& detta om-
rdde. Policyn Hr att bevara det som &nnu Er skiligt

i de traditionella lagarna, men att undanrdja de
virsta orittvisorna.
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Den officiella synen pé& kvinnan

Den officiella synen pd kvinnornas stfllning och deras
roll i utvecklingsarbetet framgdr bl.a. av enheis-
partiets program och de nationella utvecklingsplanerna.

"Humanismen" &r den statsbirande idealogin 1 Zambia.:
Presiden Kaunda har redegjort for innebSrden av
humanismen i tvd grundléggande ideologiska manifest. 1)
I desse beskrivs det samhille man vill skapa, de bris-

ter gom dnnu rdder och hur men bér omforma gamhillet. .

Ingenstans nimms dock kvinnan, hennes gituation i Zam-

bia ooh hennes roll i samhillsutvecklingen.

Den senaste utvecklingsplanen 2) ger nistan lika lite
belyening. av kvinnans behov. Endast i avsnittet om
hilsovirden nimns kvinnan sdrskilt. Det gdller d& be-
hovet av utbyggnad av mddra- och barnhidlsovirden.

President Kaunda tar endast i undantagsfall upp kvin-

nans situation i sina tal. Ndr det hinder - %.ex. vid
ppnandet av Kvinnobrigadens konferens -~ kan budskapet

vara f8ljandes - "De zambigka kvinnorna har alla mdj-
ligheter. De kan fritt vdlja yrke och &r inte pé nd-

got sitt diskriminerade i fdrhdllande till minnen. ®
Det finns kvinnor pd hdga poster inom partiet och fér-
valtningen. Det giller bara f8r kvinnorna att inse sin
viktiga roll i landets utveckling, ta p& sig sitt an- ‘
gvar och bli produktiva. Kvinnobrigaden behdver en bEtt-

re organisation pd grisrotenivéd for att kunna mobili-

gera kvinnorna och gdra dem delakiiga i revolutionen.

3)

Regeringen ser inte ndgot behov av sin medverkan”.

Fap tiap Ehoroa o : R T T S R T S

1. Humanism i Zambia and a guide to its Implementation
Part I and II. Kenneth Kaunda 1967 resp. 1974.

2. Second National Development Plan, 1972-1976.

3, Fritt frén Sppningstal av president Kaunda vid den

férsta Women’s Brigade Conference sep. 1974.

P L T TRt T
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Enligt den officiella synen existerar inte négot
kvinnoproblem. Kvinnor och min &r j&mngtdllda,

-vkwmwﬁaviwggabg

WOmrﬂ'é Brigade som dr partiets kvinnobrganiaation,
ska samtidigt fungere som paraplyorganisation fér
alla kvinnoorganisationer i Zambia, Biigadens ord-
forande och frimsta talesman, fru Kankasa, &r medlem
1 partiets centralkommitté.

Fru Kankasa synes vara mer konservativ i1 kvinnofrd-
gor &n utbildade kvimnor i allméinhet. Hon framhiller
att de zambiska kvinnorna har goda férutsdttningar
att f& utbildning och att hivda sig inom arbetslivet
och politiken samt att de gifta minnen &r vilvilliga
och l&ter sina hustrur arbeta utanfdr hemmet, Hon

dr motst&ndare till familjeplanering med motiveringen
att Zambia &r underbefolket. Hon uppnanar kvinnorna
att inte bara tinka p& sina rdttigheter utan ocksi
vara medvetrna om sina skyldigheter mot familjen och
samhillet. "Kvinnan skall vara som blomman, som biet
gsbker sig til1",

Kvinnobrigaden arbetar bl.a. £5r bittre arbetsvill—
kor f8r kvinnorna och féras8ker t.ex. f& $i11 st8nd
tre minaders betald barnledighet. Brigaden arbetar
ocksd for Skad produktion av gronsaker och hénspro-
dukter genom att bilda sirekilda féreningar f6r kvin-
nor pd landsbygden. Den f&rstker ocksé f8rmd kvinnor
att starta egna jordbruk,

Kvinnobrigadens medlemmar deltar som lirare i alfa-
betiseringsprogram och fdrsSker genom information
och diskussionsgrupper att sprida kunskap om hilgo-
och barnavird, nutritionsfrigor, hushdllskunskap etc.
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KVINNANS ROLL I LANDSBYGDSUTVECKLINGEN

Zambia kan med afiikanska midtt ge intryck av att vara
relativt vil utvecklat med den starka urbanisering
som skett efter sjdlvstdndigheten 1964. Trots detta.
utgdrs stdrre delen av befolkningen av fattiga smi-
brukare inom sjdlvhush&llssektorn. Av alla jordbru-
kare tillhbrde 1970 mer &n 90 procént denna kate-
gori, 7 procent var s.k. "emergent farmers" och en-
dast 550 - dvervildigande vita - driver jordbruk i
stor skala (commercial farmers).1) 7411 sm8bruken
riknas hir dem som inte siljer mer #n hilften av sin
produktion.

Den vanlige smdbrukaren lider brist pd rddgivning
och andra tjinster, kommunikationer och marknader,
Dessa problem &r svdrhanterliga i ett s& glesbefol-
kat land som Zambia.

Kennans ¥011" 4 ‘det traditionella giklvhushdllet

I det traditionella bysamhillet &r mannens och kvin-
nans roller klart &tskilda och noggrant definierade.
Mannen och kvinnan kompletterar varandra i friga om
firdigheter. De #r Omsesidigt beroende av varandra
samtidigt som de fungerar sjdlvestiindigt inom gina
respektive arbetsomrdden. Férdelningen av sysslor
kan variera ndgot mellan olika folkgrupper. Den van-—
liga arbetsfdrdelningen &r att kvinnorna gkdter allt
jordbruksarbete utom svedjning och rdjning. Kvinnorna
har sina 3krar ddr de odlar fdr familjens behov. De
férfogar dver jordbruksproduktionen och inkomsterna
fran férsiljning av ett eventuellt dverskott.

Dirtill skdter kvinnan matlagning och dirtill hd-
rande sysslor, sisom vattenhimining och vedsamlande,

och har huvudansvaret f8r barnen.

R N R S T A S T R S Rk A Tt o MR s L

1. Lombard- Tweedie "pgriculture in Zambia since
Independence". Nec Zam 1974.
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Mannen rdjer och svedjar, jagar, fiskar, skdter even-
tuell n&tboskap och handhar de samh¥lleligea angelli-
genheterna, L

Kviﬁnan har sdledes en betydande roll ur f6rsdrj-
ningssynpunkt. En man har svidrt att klare sig utan
‘en hustru. Har han rdd att skaffa sig mer #n en fru,
betyder dettas att han kan odla upp dubbelt sd stor
areal. Genom sin stora ekonomiska betydelse har kvin-
norna ocksd ofta stort inflytande pd sina mén, &ven
om det &r minnen som fattar beslut i viktiga ange-
ligenheter. Inkomsterna fridn fdrsiljning av Sver-
sko ttsprodukt.on disponerar kvinnorna sjlilva. Dess—
utom kan de skaffa sig extrainkomster genom att
brygga majssél (chibuku) £8r forsiljning., Olbryggning
P8 kommersiell basis #r dock ett relativt nytt fe- |
nomen. Tidigare bryggdes och serverades 8l endast 1

samband med vissa ceremonier, exempelvis brdllop.

¥ av 'jordbruket

Aven om de flesta jordbrukare huvudsakligen produ-
cerar f6r familjens behov, har forséiljningen av jord-
bruksprodukter fitt stor betydelse ockséd for smi-
brukargruppen. Den viktigaste grddan &r majs, och

trots att det &r kvinnorna som gor det huvudsakliga

arbetet med majsen (sdr, rensar ogrids och skdrdar)
anses den vara en "men’s ocrop". Mannen tar hand om
férsiljningen av majsen nir det #r friga om stdrre
kvantiteter. Den siljs till det statliga inkdpsor—
ganet till ett faststdllt pris. Traditionellt skall
fértjinsten g& till hans hustru, men dd:sker ofte
inte lingre.

Till "women’s crops" riknas bl.a. jordndtter ech
grinsaker, héns och Zgg. Dessa produkter sdljer
kvinnoma sjdlva pd lokala marknader.
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Tendensen d&r siledes den, att sd snart det blir
friga om stdrre fértjinster tar minnen Sver huvud-
ansvaret., Detta kan ooksd innebira att minnen bdr-
jar arbeta mer i jordbruket. Fér att Ska produktio-
nen och l¥mna sjdlvhushdllastadiet &Hr detta ndd-
véndigt.

Der KhePerative ‘Térelsen

Kooperationen kom att f4 starkt dkad betydelse i
Zambia strax efter sjidlvstindighetem. Landsbygden
gskulle utvecklas i férsta hand genom att bdrkrafti-
ga kooperativa f8reningar uppridttades. Under slutet
av sextiotalet dkade antalet fSreningar och medlem-—
mar mycket snabbt, snabbare #n det var mdéjligt att
klara av administrativt. Satsningen till en bdrjan
p& en producentkooperation ddr jorden Hgdes och bru-
kades kollektivt misslyckades ooh huvuddelen av
féreningare uppldstes efter ndgra dr. Sedan bdrjan
av 1970-talet f6rsdker man istédllet utveckla en
service-kooperativ fdreningsrérelse baserad Pd
familjejordbruket.

De kooperativa fdreningarna hjédlper sina medlemmar
med marknadsfdringen av jordbruksprodukier, till-
handah8ller gddningsmedél och utside och kan ge
vissa 1l8n till medlemmarna.

Det 4r minnen som ir mest aktiva inom féreningarna.
Men uppmuntrar kvinnorna att ockséd bli medlemmar och
inbjuder alltid bide min och kvinnor till mdiena.

Av tradition dr dook kvinnorna tysta i manliga for-
samlingar. P4 en del hdl anlitar man 4&rfdr en kvinna
att hilla méte med de kvinnliga medlemmarna.

[ B O SR ST SR N 21t 5 - S SRR B Gopningrfab

1. Woman organiser.
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Styrelsemedlemmar, funktiondirer och medlemmar utbil-
das frémst genom kursverksamhet. Kurserna omfattar &m-
nen som fdreningskunskap, stadgar, enkel.bokaring
och jordb;uksﬁmnen. Det &r huvudsakligen min som del-

tar 1 dessa kurser.

Foreningarne ordnar ocksd sirskilda kvinnokurser i
sémnad, matlagning och liknande &mmen.

Kvinnorna sjilva #r dock mest intresserade av att f3
jordbruksutbildning. Den kooperativa avdelningen

inom jordbruksministeriet har i varje provins sirskil-
da enheter, s.k. "mobile units", som utgbrs av jord-
bruksinstruktdrer som &ker ut till byarna och ger un-
dervisning pd platsen. Ett sidant Program #r gpeciellt
betydelsefullt for kvinnorna, som 4r bundna +ill hem~
met av barnen och sina olika sysslor.

Rize) Regon'stiction Programme

St8rre delen av Zambilas befolkning lever av jordbruk.
And4 Hr inte landet 8jélvfdrsdrjande med livsmedel.
Zambia har efter sjilvstéindigheten haft goda inkomster
frédn kopparexporten och har ansett sig ha r8d att im-
portera livsmedel till betydande kostnader. De liga
kopparpriserna under 1974 och 1975 medfdrde en avse-
vird minskning i exportinkomsterna vilket starkt be—
grénsade importutrymmet. Behovet av att skapa en mer
diversifierad ekonomi och att dka livemedelsproduk-
tionen inom landet blev d&rmed alltmer uppenbart.

Under det senaste &ret har regeringen dirfér pdbor—-
Jat en landsomfattande kampanj f&r att £f& till stdnd
en Skad jordbruksproduktion bl.a. geﬁom att uppmuntra
stedsbor att flytta tillbake 111 landsbysden.

"Baok to the land" Hr ett av de stora slagorden.
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Ett omfattande nationellt program, det s.k. "Rural
Reconstruction Programme", pdbdrjades i stor skala

i bdrjan av 1975 och har sedan dess stadigt utvid-
gats. Over hela landet har sirskilda ldger uppriattats
dir man i férsta hand skall ge arbetsldsa ungdomar
praktisk utbildning i jordbruk. I lédgren odlas majs, .
andra basgrddor och gronsaker och man hidller hins

f6r sgg- och kycklingproduktion., Ligren ska vara
sjdlvfdrsdrjande och dessutom ge ett overskott att
siljas pd lokala eller nationella marknader. Ansvaret
f6r Rural Reconstruction Programme ligger under f6r—
svarsministeriet och instruktdrer och lédgerledare
kommer till stor del frdn armén.

Programmet har uppmirksammats mycket i massmedia,
sirskilt under programmets f8rsta minader d& det

bl.a. ofta framkom att ungdomar givit sig ivég frén
ligren., Partifunktionirer, regeringstjénstemiin och
presidenten har dirvid hotat med att dessa "deserters"
skall svartlistas s& att de aldrig kan f& anstéillning
i statlig tjinst. Samtidigt understryks att ldgren
inte #r fingelser och forildrar uppmanas att skicka

sina barn till nirmaste Rural Reconstruction Camp.

Under vdren 1976 har det kommit minga positiva rap-
porter om den goda produkiionen p4 minga Rural Recon-
struction Camps. Statistik och faktisk information om
Rural Reconstruction-programmet saknas dock. Tydligt
ir att betydligt fler pojkar &n flickor sbker sig
$till ligren. En av orsskerna till detta &r att minga
férdldrar ir riddda for att siinda sina d8tirar till
ett liger med bide pojkar och flickor, med tanke pad
risken att flickorna skall bli gravida.
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Ku'rser £8r kvinnor

Hilsovird

P4 Farm Training Centres 1) runt om i landet ordnar
Jordbruksministeriet kurser f£8r kvinnor péd lands~
bygden. Kurserna syftar bl,a. till att lira kvinnor-
na férbattrade odlings- och lagringsmetoder inom
rameﬁ for den existerande typen av jordbruk. En mycket
stor del av bl.a. majsskdrden f8rstdrs varje &r i
Zambia p.g.a. otillfredsstdllande lagringsférhdllan~
den. Kvinnornae f&r ocksd lira sig att ta tillvara
6verskott av gronsaker genom torkning samt enkel
marknadsféring, Varje &r hills 50-60 kurser av detta
slag.

Arbets~ och Socialministeriet driver’Cdmmﬁnijz
Development Centres i varje provins, Hiriges bl.a,
sérskilda kurser for kvinnor. De fir lira sig honsg-

uppfodning, sdmnad, stickning, nidringslira och lik-~
nande Hmnen. Dessa centra utnyttjas ocksd i alfa~
betiseringsprojekt.

Kurserna pd Farm Training Centres och Communi ty
Development Centres #r kostnadsfria.

Partiet har kvinnliga funktiondrer, Woman Regional
Secretaries, ute i distrikten. Deres huvudsakliga

uppgift dr att mobilisera kvinnorna politiskt, men
de ordnar #ven kurser av ungfdar samma typ som i
Community Development Centres.

2)

Zambla satsar stora resurser P& sjuk- och hilgovar—
den, bidde pd utbyggnaden av nya sjukhus och hilso-
centraler och pd utbildning av personal.

L T T S B S O A AT

1. 21 stycken totalt i Zambia.
2. Ministry of Health. Ten Year National Health
Plan 1972-1981,
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Hilsosituationen 4r pd sina hdll mycket otillfreds-—
stdllande. Undermiring och proteinbrist &r mycket
vanligt bland barn i 1l4ga &ldrar, bdde i stéderna

och pd landsbygden. Barnadddligheten &r hog, 160 barn
av 1000 d6r fore ett 8rs &4lder. Vanliga barnsjuk-
domar &r mdssling, lunginfektioner, masksjukdomar,

vattkoppor, kikhosta och mag- och tarmsjukdomar.

Missling och kikhosta #r ofta dddliga beroende pid
barnens d8liga allminkondition. Ar 1967 p&bdrjades

en vaccinationskampan) mot missling.

Det finns 76 sjukhus i Zambia, varav knappt hdlften
Gr statliga. De Ovriga drivs av missionsstationer

och gruvbolag.

Hilsocentraler och kliniker finns utspridda Sver hela
landet. Varje hdlsocentral betjdnar i genomsnitt ca
8000 minniskor. Hilsocentralerna leds av sjukvidrds-
assistenter som har en tvd84drig utbildning. De flesta
av dessa ir min. Antalet hilsocentraler var 513 ar

1971 med sammanlagt 4000 singplatser.

Barma- och nddravirden:; De senaste &ren har stor vikt

lagts vid forebyggande mddra- och barnhdlsovard.
"Under five clinics" har etablerats runt om i landet.
Er 1970 fanns det 600 sidana kliniker. Samma &r be-
riknas ca 40 procent av alla gravida kvinnor ha stdtt
under tillsyn. Vid ca en tredjedel av fdrlossningarna

fanns utbildad personal till hjdlp.

Enligt hilsoministeriets planer skall m&dra- och barn-
hilsovdrden byggas ut s att i bbérjan av &ttiotalet
80 procent av alla mddrar och barn ska std under till-
syn. Man avser dverhuvudtaget att ldgga mer vikt vid

preventiv hilsovdrd i férhdllande till den kurativa.
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URBANISERINGENS EFFEKTER PA KVINNANS STALLNING

Allmént

Bakgrund

Forvandlingen till ett s.k. modernt samhille i nu-
varande Zambia bdrjade omkring sekelskiftet. Kolo-
niseringen av Rhodesia skapade ett stort behov av
arbetskraft till de europeiska farmerna och gruvornsa
i Sydrhodesia. Zambia, divarande Nordrhodesia, ut-
vecklades dock inte nimnvirt under denﬁa tid. Zambia
betraktades huvudsakligen som arbetskraftsleverantdr.
Infdrandet av skatter gjorde att mdnga min fick limna
sin familj i byn och bege sig till Sydrhodesia eller
Sydafrika foér att tjina pengar.

Hdrigenom skapades ett system dir minnen var borta
frdn byn l&nga perioder. Kvinnorna fick skéta jord-
bruket utan den hjédlp av mannen de var vana vid.
Detta fortsatte flera &rtionden framdt och har haft
stor betydelse fér bl.a. hur Zambias jordbruk utveck-
lats.

Genom den mer omfattande utbyggnaden av képparindustrin
pd 1920-talet skapades en mingd nya arbetstillfillen.
Fortfarande var dock inte bolagsledning och kolonial-
makt intresserad av att ha en bofast afrikansk arbetare-
befolkning i gruvomrddena. Man vill bevara systemet med
tillfdllighetsarbetare. Afrikanerna skulle ha kvar sina
familjer p& landsbygden, for att bevara ett stabilt
samhille.

Loner och bostdder anpassades sdledes for ungkarlar.
Dessutom kunde myndigheterna med hjilp av olika slag

av forordningar hdlla kvar kvinnorna p& landsbygden.
T.ex. tilldts i ménga distrikt inte ogifta kvinnor att
ldmna distriktet. Gifta kvinnor mﬁste ha sin man i sill-

skap.
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I bSrjan av femtiotalet insdg man fridn myndigheternas
sida att det inte gick att stoppa inflyttningen till
titorterna och man accepterade en viss fastboende
afrikansk befolkning i stdderna. Fridn 1953 blev det
m8jligt att registrera dktenskap i stdderna vilket

ocksd frdmjade urbaniseringen.

Kvinnorna bdrjade siledes alltmer att flytta till
gtiderna. Till en borjan var det mest gifta kvinnor
som flyttade till sina min, som redan arbetade i sta-
den. Efter sjilvstindigheten har emellertid ocksé
ogifta kvinnor i allt hdgre utstrickning borjat flytta
in till titorterna. Under perioden 1963 - 1969 var
nettoinflyttningen till tdtorterna av kvinnor t.o.m.
stdrre #n den av midn. Fortfarande finns det emeller-
tid ett underskott av kvinnor i urbana omridden och

ett Gverskott pd landsbygden.

Boendef6rhdllanden
Nir kvinnan limnar landsbygden och kommer till sta-
den hammar hon i en helt ny situation. Hon ldmnar det
traditionella bysamhillet ddr hon dr delaktig i ett
fungerande socialt system och kommer till en omgiv-
ning som #r mer komplicerad och ddr hennes traditio-

nella vidrderingar inte giller lidngre.

I staden hamar den nyinflyttade familjen sannolikt

i en s.k. "squatter area", som ir ett omrdde med olag-
lig bebyggelse. Bostadsbristen &r stor och de flesta
ir nbdsakade att bygga sitt eget hus i ett av de om-
r8den som omgirdar staden. Under 1974 bestod néra

60 procent av nybyggnationen i tédtorterna av svart-
byggen i squatter areas. Andelen av befolkningen som
bor i dessa omriden Jkar stidndigt. I Lusaka bodde 1972

42 procent av invénarna i squatter areas.

1. "Narrowing the Gaps ...." JASPA, ILO, Addis Abeba
1976.
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Ofta bor man mycket tringt i hus av lera eller sol-
torkat tegel. Husen stér t4tt och de sanitira for—
h&llandena &r undermiliga.

Myndigheterna har p4 senare &r sett sig tvungna att
acceptera att dessa squatter areas ir oundvikliga,
eftersom man inte kan tillhandah&lla tillrckligt med
bostdder. F6r nirvarande genomfdrs i Lusaka ett mycket
omfattande och internationellt uppmiirksammat projekt
f8r'upprustning av ett antal squatter areas. Detta
projekt, som stdds av Vérldsbanken, kommer nu ocksé&
att utvidgas till andra sti#der och titorter i Zambia.

Familjestruktur

I stédema blandas minniskor frén olika folkgrupper
med skilda sprdk och traditioner. Man ir inte léngre
omgiven av sléktingar och stamfrinder och har inte
kvar det st6d som storfamiljen gav. Kérnfamiljen har
blivit den dominerande enheten. Detta betyder ofta

en férsidmring av kvinnans stdllning, eftersom hon blir
starkt beroende av sin man, som vanligen &r den enda
léntagaren i familjen. P4 landet har kvinnan en bety~
delsefull roll i jordbruket. I staden blir ofta hem-
met hennes arbetsplats.

Under 1971-72 gjordes en undersdkning 1) i en "squat-
ter area" utanfor Lusaka, vilken behandlar gifta kvin-
nors arbetsmdjligheter. Det framkom bl.a. att hilften
av de intervjuade kvinnorna inte kinde till makens
lénenivd. I vissa familjer hade hustrun inte ti11-
gdng till négra pengar, utan mannen gjorde alla in-
kdp. Det vanligaste var dock att kvinnan fick en viss
summa i mfnaden som skulle rHcka till mat och klider
till henne sj&lv och barnen. Vad mannen gjorde med
resten av 1l6nen ki#nde hustrun inte t11l, Ingen av
kvinnorna i undersSkningen var sjélv lontagare. Dessa
kvinnor hade sdledes inte ndgon kontroll Gver famil-

Jens ekonomi.

1. Karen Tranberg-Hansen: Married Women and Work,
Afriecan Sociasl Research Nr 20 Dec. 1975,
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Familjestorleken
Det var vanligt forr att min som hade rdd att betala
brudpris f6r mer &n en hustru hade tvd eller flera
fruar. Eftersom kvinnan gjorde huvuddelen av jord-

bruksarbetet var polygamin en god affdr f6r mannen.

Numera #r det dock mindre vanligt med minggifte.
Vid folkrdkningen 1969 hade nittiotvd procent av de
gifta minnen bara en hustru. Femton procent av kvin-

norna levde i polygama dktenskap vid samma tidpunkt.

Den ekonomiska motiveringen till polygemin hdller pd
att:forsvinna genom att allt fédrre arbetar med tradi-
tionellt jordbruk. Tvirtom midste man som ldntagare
ha det gott stdllt for att kunna forsdrja mer &n en

hustru.

Hush&llen Hr emellertid fortfarande jédmfdrelsevis
stora. Nira h#lften av alla zambiska hushéll bestér
av sex personer eller fler. Det ir normalt f6r en
kvinna att ha 6-8 barn.

Familjeplanering
Familjeplanering ir en mycket omdiskuterad friga.
Gifta kvinnor har mdjlighet att f& preventivmedel
péd sjukhus och hilsocentraler. Mannen néste emeller—
tid ge sitt samtycke och hidrigenom hindras sannolikt
mdnga kvinnor, som sjilva skulle vilja gbra uppehdll
i barnaf8dandet, frdn att f& tillglng till preventiv-

medel.

Motstdndarma till familjeplanering (ddribland kvinno-
brigadens ordfdrande, fru Kankasa) ser den som ett
sitt att hindra minniskor fr3n att skaffa sig sd

midnga barn de Onskar och som ett medel att minska
befolkningstillvixten., Zambia &r ett glest befolkat
land och &r betjint av en snabb dkning av befolkningen,

hivdar man.
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Fdresprdkara betonar att familjeplanering inte be-
hover betyda att familjen skaffar sig fédrre barn,
men att det blir lingre tid mellan varje barn, vilket

Er till.gagn.£6r bdde moderns och barneﬁs hélsa. Tra-

ditionellt har man haft olika metoder for att fér-
hindra att barnen kom fér tdtt, t.ex. att kvinnan
flyttade hem till sin slikt nir barnet £6tts och
stannade didr till barnet var ett 4r eller mer. Nu
fungerar inte lidngre den typen av familjeplanerings-
metoder och kvinnan fir ofta barn nistan varje &r,
vilket 4r mycket pidfrestande f6r hennes hilsa, och
dven fdr familjens ekonomi.

Skilsmissor

Skilsméissor &r vanliga i stdderna. Zambie har aldrig

varit utmirkt av sirskilt stabila dktenskap och i och

med urbaniseringen har skilsmidssorna Skat i antal.
Enligt den senaste folkrékningen 1969 var elva procent
av kvinnorna i 4ldersgruppen 25 &r och dirdver skilda
och fdr kvinnor &ver 50 &r var motsvarande siffre sex-
ton procent. De kvinnor som var omgifta inkluderades
inte i dessa siffror. Av minnen var en betydligt
mindre andel skilda (mindre 4n hilften s& ménga)
vilket beror pd att de i stdrre utstrickning gifter
om sig, och d& fdretridesvis med kvinnor som inte
varit gifta tidigare.

Kvinnor som #r skilda eller #nkor (tio procent av
kvinnoma &ver 25 4r var #nkor) har en besvirligare
situation i stiderna &n pid landsbygden, dir de kan
f4 hjdlp av sléktingar. I stdderna miste dessa kvin-
nor forsdrja sig sjilva och en ofta stor barnaskara.
Mojligheterna att gifta om sig dr smi, d& inkor inte
dr sd eftertraktade pd #ktenskapsmarknaden.



32

Ogifta mddrar

Ett stort socialt problem dr de ogifta mddrarna. Det
£f8ds minga barn utom Hktenskapet och sirskilt i sté-
derna ddr de traditionella samlevnadsreglerna &r upp-
mjukade och den visterléndska livestilen ses som en
forebild av minga. En bidragande orsak &r ocksd att
man nu gdr i skolan en léngre tid och gifter sig

gsenare #n vad som var brukligt forr.

Flickan som blir med barn utan att vara gift &r en
gskam £6r sina forildrar. Fér flickan sjdlv innebdr
graviditeten att hennes framtidsutsikter blir kraf-
tigt forsimrade. Hon miste omedelbart avbryta sin
skolging. Aven om hon ges mdjlighet att &teruppta
utbildningen efter att barnet &r fott, kan detta vara
praktiskt svidrgenomfdrbart.

Fadern till barnet kan bindas vid faderskapet endast
om han sjllv erkénner sig som far. P4 mindre platser
dir alla kénner alla torde det vara svirt att svira
sig fri frén ett faderskap, men i stédemna &r det myc-
ket vanligt att flickorna ensamma fir ta hand om

sina utomidktenskapliga barn.

Méjligheten att gifta sig &r inte sd stor £f6r en kvin-
na som har barn utom dktenskap. F&r hon inte hjélp

av sin familj, kan det vara svdrt fOr henne att hitta
ndgon foérsdrjning. I den situationen &r det lﬁtt‘att
den unga kvinnan kommer in i en ond cirkel med till-
félliga férbindelser med olika min, fler barn, stdrre
ekonomiska problem, fler min, osv.

TtYiTdn{ingdms jligheter

Sedan sjhilvstindigheten &r 1964 har den gambiska
staten gjort en stor satsning p& utbyggnaden av under-

visningsvisendet.
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Vid sjdlvstédndigheten var tillgdngen av utbildade
zambier mycket knapp. Endast ungefdr hundra zambier
hade akademisk utbildning, och bara 1200 hade gétt
igenom sekundirskolan. Av hela befolkningen hade
endast en procent gdtt sju 4r i primirskola. 1)
Det utbildade fitalet var huvudsakligen min.

Fem &r senars hade léget redan mdrkbart férbéttrats.
D& hade 12 procent av kvinnorna och 26 procent av
minnen gttt minst fem &r i primdrskolan., Fortferan-
de saknar dock de flesta utbildning (62 proecent av
kvinnorna och 43 procent av minnen)., Majoriteten av

befolkningen ¥r analfabeter. 2)

Grundutbildning
Av de barn som nu vixer upp fidr de flesta &tmin&tone
n3gre 4rs skolutbildning. Xr 1973 gick 81 procent av

barnen i &ldern T-14 Ar i primirskolan. J)

Utbildningsméjligheterna Hr desamma for pojkar och
flickor, men pojkarna &r i mejoritet pd alla nivéer.
Andelen flickor sjunker ju hégre man kommer pd ut-
bildningsstegen. Forsta 4ret i primérskolan &r nistan
hilften av eleverna flickor, men i sjunde klass har
andelen sjunkit till 38 procent. Av eleverna i sista
drskursen i sekundirskolan Hr 25 procent flickor.
(Jimfdrt med minga andra afrikanska stater torde dock
detta vara frhdllandevis hoga andelar).

All undervisning pd primir- och sekundirskolenivi &r
kostnadsfri, liksom #ven kost och logi for elever
som gdr i skola pd annen ort 4n hemorten. Eleverns
mdste dock-sjilva h8lla med skoluniform, viiket pd
sekunddrskolenivd dr relativt dyrbart. For en fliicka
som bdrjar sekundirskolan kostar utrustningen ca 50
Kwacha, vilket #r mer #n en mlnadslén f8r en ldigav-
1ltnad.

FE T AR I B S EEEEEEEC LR A S IR T SO SN 2 SR O B

1. ILO "Narrowing the Gaps” JASPA Addis Abeba 1976.
2, Polkrikningen 1969.
3, Ministry of Education, Educational Statistics 1973.
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HSgre utbildning och vidareutbildning
University of Zambia Sppnades 1966 och under perio-
den 1969-1972 utexaminerades 550 akademiker, varav
89 kvinnliga. 1) ir 1971 var 18 procent av studen-
terna kvinnor. Majoriteten av de kvinnliga studenter-
na finna inom de humanistiska och samhillsvetenskap-
liga fakulteterna, 2

Det finng ett flertal institutioner fdr yrkesutbild-
ning. I de flesta fall krivs minst tre &re sekundir-
skola och ofta #r minimikravet fullssekundirskoleut-
bildning,'dvs. fem &r, F8r dem som glr ut primirsko-
lan finne knappast ndgra m&jlighetexr till yrkesut-
bildning. Flickorna sdker sig efter:isekundéirskolan

i férsta hand till ldrarseminarier, sjukskdterske-
skolor och sekreterarkurser.

De tio lirarseminarierna hade 1973 totalt 2.668 ele-
ver, varav 1.075 kvinnliga. 1) S jukskdterskeskolor—
na har plats f£6r drygt 1.500 elever for utbildning
ti1l "registered nurses§"enrolled nurses" samt barn-
morskor. (En "registered nurse" har en utbildning
motsvarande den svenska sjukskdterskeutbildningen,
en "enrolled nurse" har en kortare utbildning).
Sjukskdterskeeleverna #r uteslutande kvinnliga.

Det finng ocksd fliokor som sdker sig andra utblild-
ningsvigar. Tyvirr gdr det vanligivis inte att fé
uppgifter om kdnsfdrdelningen pd de olika gkolorna.
Det torde dock inte rdda négot tvivel om att det fdr
flickorna ir de tre ovannimnda utbildningsvidgarna

som #r helt dominerande.

ERE R N I T AR AN AU T IS TE YRR FPRIR: S N B S U 4

%, Ministry of Education: Educational statistics 1973.
2. nouW " Digest of Statistics 1971,

3, Ministry of Healths Ten Year National Health
Plan 1971-1981.
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Zambia National Service

Efter avslutad grundutbildning och fére intridet i
arbetslivet eller vidgreutbildning skall alla ung-

: domar_tj&nétg&ra on tid i Zambia National Service.

ZNS som lyder under fdrsvarsministeriet ger ung-
domarna bl.a, militir ooh politisk undervisning.
De f&r ocksd utfdra direkt Jjorbruks-, hilsovérds-,
undervisnings— och annat arbete under vistelsen 1
ZNS,

Vuxenutbildning

Med en befolkning som till 8tSrsta delen bestidr av
analfabeter. 4r behovet av vuxenutbildning naturligt-
vis stort.

Under 1973 deltog 54.000 zambier, varav 16,000 kvinnor
i vuxenundervisningen. Av dessa studerade 57 procent
pé primirskolenivd, 50 procent P4 sekundidrskoleniva
och &terstiende 3 pProcent léste hush&liakunskap eller
handelsimen, P& primirakolenivd utgjorde kvinnorna

en tredjedel, p& sekundédrskolenivid en fjédrdedel och

i Ovriga dmnen ire fjirdedelar av eleverna. 1)

Alfabetisering

Nigra stbrre satsningar har hittills inte gjorts for
a1t utrota analfabetismen i Zambia. Vigsa mindre kam-
Panjer har dock genomfdrts., Bl.a. drev kvinnbbrigaden
en alfabetiseringskampanj bland kvinnor under kvinno-
dret i975. I ett i maj 1976 framlagt £8rslag till re-
formering aw undervisningsvﬁsendet, féreslds bl.a.

att en omfattande nationell alfabetiseringskampanj

skall genomfé&ras,

Kursverksamhet fér kvinnor

Det finns ett wisst utbud av sirskilda kvinnokurser.
Det 4r ofta de olika kristne organisationerna som
anordnar dessa.

S B IO N ST L T T

1. Ministry of Education: Educational Statistics 1973.
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Vanligasf ir kurser i sdmmad, barnavidrd och andra
husliga gSromdl. Kurserna syftar till att ldra kvin-
norna att skdta hemmet och barnen pd ett bidttre sidtt,
inte 111l att lira ut ett yrke. YWCA (Young Women’s
Christian Association) oech Mindolo Ecumenical Centre
ordnar denna fyp av kvinnokurser.

Syegelesdtthing

Fridn borjan av urbaniseringsprocessen och &nda in-
p& femtiotalet Hr det.” 'av'skdl ‘som tidigare redovi-
setd, ‘Gveritigande min som kommer till stdderna fOr
att sdke arbete. De fdr arbete i gruvor och pd bysggen,
men tar iven anstillning inom, enligt europeiskt
synsitt, typiskt kvinnliga arbetsomrdden, d.v.s. som
hembitréden, stidare, affirsbitriden osv. Ar 1965
var nittiodtta procent av hembitriden min och fort-
farande anstills fler min &n kvinnor som tjénstefolk,
Majoriteten av affédrsbitréiden &r fortfarande min.

En av de statliga affidrskedjorna anstdller Sver hu-

vud taget inte kvinnor.

Nér numera kvinnorna i allt hogre utstrickning
flyttar in till stiderna finner de att det finns liten
efterfrigan pd kvinnlig arbetskraft. Det finns gott
om arbetsldsa min, som oftare talar engelska, oftare
ir lis- och skrivkunniga och oftare har yrkeserfa- '
renhet.

Situationen f8rbdttras successivt i och med att fler
och fler kvinnor fér utbildning, men f£6r majorite-
ten av kvinnorna som inte kan ldsa och skriva finns
i stort sett inga arbeten. Aven bland de légutbil-
dade minnen finns minga arbetsldsa och de kommer
oftast forst i tur.

¢
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Det finns ingen firsk arbetsmarknadsstatistik r&-
rande kvinnorna. De senaste uppgifterna Hr frin folk-
rdkningen 1969, som redovisar 25 000 kvinnor éch

- 347 000 mén i avlidnat arbete. Kvinnorna utgjorde sé-

ledes knappt sju procent av alls l6neanstdllda.
Situationen torde inte ha f¥réndrats nimmvirt &ren
efter 1969, emedan Skningen i antalet aibetstill—
féllen varit 13g. Detta innebir naturligtvis inte
att resten av kvinnorna #r arbetsldsa. P& landsbyg-
den &r minga kvinnor snarare Sver- Hn undersyssel-
satta som obetald arbetskraft i familjejordbruken.
Bide pé'landsbygden och i stdderna ir ménga kvinnor
(och min) sysselsatta inom den informella sektorn,
dvs sysslar med handel, hantverk eller dylikt., Foér

‘stadskvinnor 4r torghandel en av de fé& utkomstmd j~

ligheterna. De som sysslar med detta ir ofta skilda
eller #dnkor, som &r tvungna att férsérja sig och

sina bairn.

Kvinnor med utbildning - till sekreterare, lirare,
sjukskéterska etc - har inga svdrigheter att f&
anstdllning. Bristen p& yrkesutbildat folk &r fort-
farande stor i Zambia och denna bristsituation kom-

mer att bestd lang tid framdver.

Barntillsyn

Kommunal service i friga om barntillsyn finms endast
i mycket liten utstrickning. Det finns f4 kommunala
barnstugor. Déremot finns ett relativt stort utbud
av privata lekskolor och daghem. Dessa har dock s&
hoga avgifter att endast europder och det zambiska
toppskiktet har r&d att hilla sina barn dir.

Kvinnobiigaden inom partiet intresserar sig for
denna friga. Man har planer pd att starta egna dag-

hem, som skall drivas med insamlade medel.
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3.4 Referat av Tranberg-Hansens artikel, "Married Women and Work:
Explorations from an urben case study" 1)
Materialet till denna artikel hirrdr frédn intervjuer
under 1971-1972 med hundra gifta kvinnor i stadsdelen
Mtendele i Lusakas Ostra periferi.

AllmHnt: Mtenﬁele uppkom som ett s.k. "aite and service
scheme" for iéginkomsttagare fridn squatter areas runt
Lusaka, Stadsdelen har ca 10 000 invédnare och av dessa
har artikelfdrfattaren intervjuat hundra kvinnor som
utvalts medelst kvoturval.

Endast en liten del av Mtendeles befolkning &r nykom~:i:
lingar i Lusaka. Nistan hilften kom till staden redan
vid sjilvstéindigheten eller tidigare. De flesta &4r sd-c
ledes vana vid stadslivet. Majoriteten av ménnen har
dessutom tidigare arbetat i andra stider i bl a Syd-
rhodesia och Sydafrika.

Tv4 tredjedelar av kvinnorna #r gifta med min frin
samma folkgrupp. Av alla giftermdl sker 39 procent i
hembyn eller hemdistriktet. Giftermidl mellan parter av

olika urspruﬁg sker mestadels i staden.

Mer #n hilften av minnen kom till Lusaka i sidllskap med
sina hustrur. Ytterligare sexton procent var gifta vid
ankomsten till Lusaka och skickade efter sina hustrur
senare. Tjugotvid procent gifte sig i Lusaka och dter-
stoden reste hem till byn for att gifte sig. Endast

tvd procent av dktenskapen &r polygama.

Medeldldern f8r kvinnorna édr 27 &r. De kvinnor som har

barn (90 %) har i genomsnitt fyra.

Kvinnorna har generellt mycket lite utbildning, mer &n
hilften har aldrig gdtt i skola. Ingen av kvinnorna har
avldnat arbete. Av minnen &r 4 procent arbetsldsa och
14 procent "self-employed" (vanligen med négon form av
smdhandel) . En femtedel arbetar som tjénstefolk, en

1. African Social Research nr 20, dec 1975
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fjérdedel inom byggnadsindustrin och av den &terstédende
har hdlften okvalificerat arbete och h&lften kvalifi-

cerat.

Kvinnornas arbetsmdjligheters Ingen av de intervjuade

kvinnqrna.har négon anstillning vid intervjutillfillet.
Ett fdtal av dem har tidigare arbetat. Ndgra har haft
anstéllning som tjédnstefolk men f&%tt lov att sluta Pga
havandeskap. Ett par har arbetat i fabrikerii Sydrho-

desia.
Minga av kvinnorna i Mtendele vill girna arbeta. Minnens
inkomster &r ofta_léga och rdcker knappast till fér att

forsdrja familjen.

Beroendet av _mannens inkomst: Den genomsnittligs ménads-

lonen f8r minnen i Mtendele &Ar 46 Kwacha 1)5 Ménnen dis-
ponerar dessa pengar mellan sig och sin familj p& olika
sdtt. Hélften av kvinnorna kinner inte till vilken 1&n
mannen har. En annan grupp kvinnor (18 procent) har hand
om makens hela 16n. Dessa kvinnor &r genomsnittligt
dldre, har varit gifta lidngre tid och bott lingre tid

i Lusaka jémfdrt med Svriga. Ndgra min (5 procent) ger
inte hustrun ndgra pengar utan skdter alla inkdp sjdlv.
En stdrre grupp mén (21 procent) kdper varje minad bas-
varan majsmjol och kldder nér sd behdvs samt ger hustrun
en mindre summa pengar till Gvriga inkdp, genomsnittligt
10 Kwacha. Hilften av kvinnorna fir en mdnatlig summa -
genomsnittligt 20 Kwacha - som skall ricka $i11 mat &%
familjen samt klider &+t henne 8jdlv och barnen. De fles-
ta av kvinnorna har ingen uppfattning om hur resten av

l6nen disponeras.

Mannen och hustrun lever pd mlnga sitt i skilda virl—
dar. Kvihnéns liv rdr sig kring barnen och hemmet,
bortsett frdn besdk vid stadsdelens marknad och butiker—
na déromkring. Mannen ldmmar Mtendele och beger sig till

sitt arbete inne i staden. Efter arbetets slut ungés han

1. 1 Kwacha motsvarar ca 6 svenska kronor
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kanske med sina manliga arbetskamrater inne i staden
eller besdker dlbarerna i Mtendele. Mannen deltar
mycket sidllan i familjelivet och uppdelningen i kvinn-
liga och manliga sysslor &r skarp.

Sméhandel och andra sysselsdtiningars I brist pd mdj-
ligheter-att tjina pengar pid den formella arbetsmark-

naden, har en del av kvinnorna bdrjat med egna ekono-
miska aktiviteter. Det rbr sig huvudsakligen om smi-
handel. Man sdljer mat, 61, trdkol, kldder och cement,
dvs varor som anvinds i hemmen. Den som fdr tag i en
stﬁrré mingd av en brisivara, exempelvis matolje, kan
silja den i mindre kvantiteter och gdra en god vinst.
Utmdrkande for dessa aktiviteter &r att de Hr olagliga,
utom for det fdtal som har tillstdnd att idka handel.

Ett dylikt tillstdnd dr inte ldtt att erhdlla och kostar

dessutom pengar. Pengar som kvinnorna bdttre behdver

som startkapital for sin verksamhet.

Det faktum att verksamheterr dr olaglig, kan vara en

orsak till att inte fler kvinnor forsdker tjina pengar

pd detta sitt. Endast 13 procent av kvinnorna dgnar sig

stadigvarande &t nigon typ av handel. Dirtill kommer
11 procent som periodvis &r aktiva.

t
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BIBLIOGRAFI OVER LITTERATUR SOM BEHANDLAR KVINNANS
SITUATION I ZAMRTA<

Detta avenitt blir tyvirr mycket kort, Zambias kvin-
nor synes hittills inte ha &dragit sig ndgot storre

intresse frdn forskare och samhidllsskildrare.

Existerande litteratur
1. "Women’s Rights in Zambia", Report of a consultation.

Mindolo Ecumenical Foundation, 1970,

Detta 4r en stencilerad samling artiklar dver olika
&mnen rdrande de zambiska kvinnornas rittigheter.
Giftermdlsménster, gifta kvinnors réttigheter, skilda
och dnkors rittigheter &r huvudimnena och dessa be-
handlas bide ur sedvanerittslig och civilrittslig
synvinkel, Rapporten ger mycken och saklig informa-
tion. :

Karen Tranberg~ Hangen: "Married Women and Work",
African Social Research nr 20, dec. 1975,

Forfattaren till denna artikel tillbringade ett &r

i Iusaka (1971-72) som gédstforskare vid Institute of
African Studies (en till universitetet anknuten insti-
tution som mest bedriver antropologisk forskning).
Artikeln om gifta kvinnors arbetsméjligheter i Lusaka
ir ett av resultaten av hennes forskning. Artikeln -
som jag refererat i det foregdende kapitlet - ger
information inte bara om kvinnornas arbetsmﬁjligheter,
utan dven om deras allminna situation.

B.C. Kankasas "Report on the Development of the Sta-
tus of Zambian Women". Freedom House, 1974.

Denna 1illa skrift.ér skriven av sekreteraren for
Women’s Brigade, fru Kankasa. Den behandlar kvinno-
brigadens historia, dess insatser under sjilvstindig-

-hetskampen och dess plglende arbete.
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Den omfattar ocksd en genomgéng av den olvila lagstift-
ningen ur kvinnosynpunkt. Tonen i rapporten Hr genom;
gdende positiv och syftet verkar vara att visa hur

den zambiske kvinnans st#llning #r och vilka framsteg
som har gjorts och fortfarande gére med hjélp av
kvinnobrigaden och partiet i dvrigt.

Elisabeth Colsen: "The Social Consegquences of Resettle-
ment"., Kariba Studies IV, 1971.

Kariba Studies I-IV 4r resultatet av en m3ngirig
antropologisk forskning kring Tonga-folket i Gwembe-
dalen i s8dra Zambia. Del IV beskriver de forindringar
som intriffade nir befolkningen i Gwembedalen var
tvungna att bryta upp frén de pilatser de bott i gene-
rationer och flytta ndgra kilometer p.g.a. byggandet

av Karibadammen.

Colsens forskning &r inte inriktad p4 kvinnor spe-
ciellt. Boken ger #&ndid mycket intressant information
om Tonga-kvinnornas liv, deras relationer inom famil-
jen och samhillet.

Pigldende forskning

Amerikanskan Ire Schuster har under tiden 1971-T4
genonfdrt ett forskningsprojekt om den moderna kvin-
nan i Zambia, benimnt "Iusgka”s Young Womeni Adaption
to change". Forskningsprojektet som omfattar ca 300
intervjuer med kvinnor frén olika kategorier, &4r ut-
£8rt inom den humanistiska och samhdllsvetenskapliga
fakulteten pd University of Zambia. Schuster arbetar
nu med att utveckla detta projekt till en doktors-
avhandling. Avhandlingen bdr kunna ge vidrdefull in-

formation om dagens zambiska kvinna, hennes syn péd

sin egen roll och pd den omgivning hon lever i.
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Ytterligare en amerikanska, Bonnie Keller,forskar i

Zambia. Keller har slagit sig ner i en "squatter

area" utanfor Mazabuka i sddra provinsen. Hennes
forskning syftar till att ge kunskap om den vanliga,
fattiga, zambiska kvinnans syn pd sig sjilv.
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