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Sammanfattning

Arbetsformedlingen har tagit del av regeringens skrivelse om bistdndspolitisk plattform.
Myndigheten efterfrigar en tydligare skrivning av vikten av vil en fungerande offentlig
forvaltning f6r att nd det 6vergripande mélet for det svenska bistdndet, som &r att skapa
forutsittningar for béttre levnadsvillkor for mianniskor som lever i fattigdom och fértryck.

Arbetsférmedlingen anser vidare att plattformen borde belysa betydelsen av en vil
fungerande arbetsmarknad. En sidan r en forutsittning for att de utbildningssatsningar
som beskrivs i frslaget till plattform ska bara frukt.

5:2, delmal 2: Férbattrade méjligheter fér fattiga manniskor att delta i
ekonomisk tilivixt och erhalla god utbildning

Det Gvergripande madlet ar i forslaget till bistindspolitisk plattform nedbrutet i sex
delm8l. Arbetsformedlingen har framfor allt synpunkter p& delmal tva, Forbdttrade
mdjligheter for fattiga mdnniskor att delta i ekonomisk tillvéixt och erhélla god
utbildning. Fér att nd detta delmél beddmer regeringen att det bland annat ar sarskilt
viktigt med fler och béttre jobb, tillging till utbildning av god kvalitet och mer
inkluderande och effektiva marknader.

I detta sammanhang vill Arbetsférmedlingen lyfta fram behovet av en vil fungerande
arbetsmarknad. En s&dan 4r en viktig forutsittning for en stabil ekonomisk tillvixt éver
tid. Detta kriaver en effektivt fungerande infrastruktur, med bland annat starka
institutioner och ett funktionellt informationssystem, som gor att alla medborgare ges
lika forutsdttningar att ta del av information om lediga jobb. Det innebir i konkreta
termer att kvinnor och mén, personer i olika &ldrar, personer med olika etnisk bakgrund,
funktionsnedsattning etc. ska ges méjlighet att konkurrera om alla lediga tjanster pé lika
villkor. P& en vil fungerande arbetsmarknad ska arbetsgivare ocksd snabbt kunna finna
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den arbetskraft de soker, vilket ger en hogre potential for Skad produktion och ekonomisk
tillvaxt. Parallellt med detta #r det av central vikt att det finns en nira koppling mellan
utbildningsvisendets utbud och arbetsmarknadens efterfrgan pé utbildad arbetskraft.

En vil fungerande arbetsmarknad innebér att de ckade utbildningssatsningar for bredare
grupper av medborgare, som beskrivs i kapitel 5.2.1 i forslaget till bistdndspolitisk
plattform, verksamt bidrar till att berérda personer ges Skade forutsitiningar att komma
ut i produktiva arbeten pi arbetsmarknaden.

Regeringen lyfter i forslaget till bistindspolitisk plattform fram vikten av forbattrade
villkor for fattiga ménniskor pi landsbygden. Arbetsformedlingen skulle 6nska en
tydligare analys inom ramen for delmal tvi om utmaningarna i den urbana miljon, dir en
hég arbetsloshet bland framst ungdomar och kvinnor &r en grogrund for social utsatthet.

7. Samverkan och synergier i det svenska bistandet/ 7.1.4 Bistandet
ska anpassas till landkontexten

Rent allmént vill Arbetsformedlingen betona vikten av en vil fungerande offentlig
forvaltning for demokratisk utveckling och jimstilldhet. Svenska myndigheter har ett
hogt anseende internationellt och svensk statsforvaltning ses som forebild inom
demokratisk samhillsstyrning. Minga svenska myndigheter har ling erfarenhet av att
arbeta med systerinstitutioner i samarbetslinder, och bidrar il att bygga langsiktig
institutionell kapacitet till gagn fér medborgarna i samarbetslandet. En god
statsforvaltning kan ocksd bidra till gynnsamt klimat foér handel, investeringar och
foretag.

Arbetsférmedlingen anser dirfor att skrivningen om myndigheternas roll i
genomforandet av bistdndsinsatser i forslaget till bistandspolitisk plattform bor goras mer
utforlig for att aterspegla ovanstiende.

Beslut i drendet har fattats av tillférordnad generaldirektér Clas Olsson. I den slutliga
handliggningen av arendet har Elisabet Arp, chef for Internationella staben, samt chefen
for ledningsstaben Thomas Hagman deltagit. Arendet har foredragits av Kerstin
Engstrand, chef for enheten for utvecklingssamarbete.
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